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A.C.O.D. MOBILISEERT HAAR LEDEN 

 

Op 22 september 2008 wordt de nieuwe rechtspositieregeling voor het personeel ter stemming 
voorgelegd aan de gemeenteraad. 
 
Voor A.C.O.D. blijven er belangrijke breekpunten 

 
- globaal betekent de nieuwe rechtspositie een stap achteruit op vlak van waardering, opleiding, 

vergoedingen en flexibiliteit. A.C.O.D. tekende na de onderhandelingen op Vlaams niveau een protocol 
van niet-akkoord. 

- Bovendien koppelt het stadsbestuur van Antwerpen dit dossier aan de afschaffing van de betaalde 
middagpauze en de invoering van nieuwe arbeidsregimes, waarover geen enkel akkoord werd afgesloten 
met de vakbonden.  

- Verder wil het stadsbestuur vanaf 2009 bij ontslag van statutaire personeelsleden slechts nog maximum 
3 maanden opzeg voorzien ongeacht het aantal dienstjaren 

 
Dit is voor A.C.O.D. onaanvaardbaar. 

 
Wij blijven overtuigd dat deze plannen niet alleen nadelig zijn voor het personeel, maar ook voor de 
stedelijke dienstverlening. Heel wat afdelingen ondervinden moeilijkheden om wat het bestuur wil, 
ook uit te voeren in de praktijk. Er dreigt chaos en desorganisatie. 
 
Naast het weinige respect naar het personeel toe, ervaren wij als vakbond dat het bestuur ook weinig 
respect betoond tegenover de vertegenwoordigers van  het personeel : de syndicale organisaties. Na 
een klacht bij de gouverneur werd inderdaad vastgesteld dat het stadsbestuur de regels van het 
syndicaal overleg met de voeten treedt. 
 

 Wij eisen bijsturing van de voorstellen op de essentiële punten 
 Wij eisen minstens een ernstige compensatie voor de afschaffing van de betaalde 

middagpauze 
 Wij eisen minimaal 3 maanden opzeg per 5 jaar dienst, zoals het momenteel nu is voor de 

statutaire personeelsleden 
 
De gemeenteraad van 22 september 2008 zal zich ook uitspreken over de verzelfstandiging van de 
rust- en verzorgingstehuizen van het O.C.M.W.. 

 
Indien er onvoldoende rekening wordt gehouden met onze eisen zullen onze beroepsinstanties op 24 
september 2008 een actieplan uitwerken. 

 

WIJ ROEPEN DAN OOK IEDEREEN OP OM MASSAAL 

AANWEZIG TE ZIJN OP DE GEMEENTERAAD VAN 

22 SEPTEMBER 2008 

Afspraak : 18.45 u aan het Stadhuis 
Grote Markt, Antwerpen 

 
Gerard Van der Elst, 
Bestendig Secretaris, 

 


